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	Titel 
Lerneinheit 
	Strategieworkshop Teil 2: 
Strategiepräsentation und Peer-Feedback (Tag 1)

	Dauer der Aktivität 
	60 Minuten

	Lernergebnisse
	Nach Abschluss dieser Aktivität wird der Lernende in der Lage sein:
· Ein individuelles Business Model Canvas zu präsentieren.
· Konstruktives Peer-Feedback zu geben und zu empfangen.
· Stärken und Verbesserungspotenziale hinsichtlich der Strategien für die vier Zielgruppen zu identifizieren.

	Art der Aktivität
	· Vortrag
· Diskussion
· Gruppenaktivität
· Einzelarbeit
· Selbstgesteuertes Lernen
Sonstiges: Wählen Sie selbst eine geeignete Methode 
(z.B. world-café)

	Ressourcen
	· PowerPoint-Präsentation
· PDF / Handout: mit Leitfragen zur Steuerung des Peer-Feedbacks
· Online-Ressource:
· Flipchart: (optional, statt PPT)
· Sonstiges:

	Organisatorische Anforderungen
	· Beamer oder Medienboard für Präsentationen.
· Flipcharts oder Whiteboards mit Markern zur Ergebnissicherung des Feedbacks.
· Timer, um eine gleichmäßige Redezeit für alle Teilnehmenden einschliesslich Feedback sicherzustellen.

	Beschreibung der Aktivität 
	· Einführung: Der Trainer erklärt den Ablauf und legt Grundregeln für konstruktives Feedback fest.
· Canvas-Präsentationen: Jeder Teilnehmende präsentiert sein individuelles Canvas-Modell.
· Peer-Feedback: Nach jeder Präsentation geben die Kollegen strukturiertes Feedback (Stärken, Verbesserungsbereiche und Vorschläge). Das Feedback wird von den Trainern gesammelt (entweder in der PPT oder auf einem Flipchart) und den Teilnehmenden nach dem Workshop zugesandt.
· Abschluss: Der Trainer fasst gemeinsame Themen zusammen, hebt gute Praktiken für die Strategieentwicklung hervor und kündigt den Übergang zur Monitoring-Einheit bezüglich der Nachhaltigkeit der (potenziell) umgesetzten Maßnahmen an.

	Trainernotizen
	· Ermutigen Sie zu respektvollem, spezifischem und handlungsorientiertem Feedback.
· Nutzen Sie Leitfragen, um das Feedback zu steuern (z. B.: Enthält der Plan messbare Indikatoren? Ist die vorgeschlagene Strategie realistisch und inklusiv?).
· Behalten Sie die Zeit im Auge.

	Quellen/ Weiterführende Literatur
	

	Dateien
	ELEVATE_Tag1_U5_6_Strategie_workshop_DE.pptx
ELEVATE_Tag1_U5_6_Strategie_Canvas.pdf
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