eleval®
g o st Platnho poslovne gJa mo dela

Cilina skupina Kljune aktivnosti Ponudba vrednosti Vrednost za podjetje Kljuéni partnerii
Kateri ciljni skupini se Zelimo posvetiti? KakSne konkretne ukrepe moramo sprejeti? Kaksne konkretne ponudbe ali pogoje lahko Kaksna je korist za podjetje, ¢e uspe vkljuditi to Kdo nam lahko pomaga pri tem procesu?
(zenske, starejsi delavci, nizkokvalificirani delavci, (npr. usposabljanja itd.) zagotovimo, da bi ta skupina pri$la ali ostala? skupino? (npr. organizacije, nevladne organizacije, izvajalci
migrantski delavci) usposabljan;j itd.)

Klju€ni resursi

Katera notranja sredstva so potrebna za uresnicitev
tega cilja? (npr. kadrovske zmogljivosti, proracun, .
podpora vodstva, znanje itd.) Kanali
Kako lahko dosezemo to skupino?
(npr. platforme, organizacije, druzbena omrezja itd.)

Stroski Odnosi

Kaks$ni stroski ali nalozbe so povezane s temi ukrepi? Kak$na podjetniska kultura in odnosi so potrebni, da se ta skupina pocuti dobrodosla in vklju¢ena?
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