
Datum:

Kanali
Kako lahko dosežemo to skupino? 
(npr. platforme, organizacije, družbena omrežja itd.)

Platno poslovnega modela

Stroški Odnosi
Kakšna podjetniška kultura in odnosi so potrebni, da se ta skupina počuti dobrodošla in vključena?Kakšni stroški ali naložbe so povezane s temi ukrepi?

Vrednost za podjetje
Kakšna je korist za podjetje, če uspe vključiti to
skupino?

Ponudba vrednosti
Kakšne konkretne ponudbe ali pogoje lahko
zagotovimo, da bi ta skupina prišla ali ostala?

Ciljna skupina
Kateri ciljni skupini se želimo posvetiti?
(ženske, starejši delavci, nizkokvalificirani delavci,
migrantski delavci)

Ključni resursi
Katera notranja sredstva so potrebna za uresničitev
tega cilja? (npr. kadrovske zmogljivosti, proračun,
podpora vodstva, znanje itd.)

Ključni partnerji
Kdo nam lahko pomaga pri tem procesu?
(npr. organizacije, nevladne organizacije, izvajalci
usposabljanj itd.)

Kakšne konkretne ukrepe moramo sprejeti? 
(npr. usposabljanja itd.)

Ključne aktivnosti
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