Titolo dell'unita

Durata dell'attivita 30 minuti

Risultati di learner willbe able to...

EREIEIEIELG Individuare le principali politiche e quadri giuridici nazionali e

dell'UE in materia di parita di genere.
Maggiore consapevolezza della legislazione nazionale
pertinente al gruppo target

Avere accesso a materiale di lettura aggiuntivo

Tipo di attivita Discussione
della lezione
Apprendimento autodiretto

Risorse Presentazioni
PowerPoint 1: Diritto
dellUE

2. Diritto nazionale

Risorsa online:Panoramica della direttiva UE sulla trasparenza

retributiva
Requisiti Wifi
organizzativi Schermo del proiettore
Descrizione Presentazione: La legislazione delllUE per I'occupazione delle lavoratrici
dellattivita Presentazione e discussione sulla legislazione nazionale in materia di

parita di genere per I'occupazione delle lavoratrici

Note del formatore Il formatore presenta la legislazione UE pertinente all'occupazione
femminile 10 minuti

Il formatore fornisce ai partecipanti il modello nazionale di
occupazione e chiede loro di elencare tutte le normative e le migliori
pratiche di cui sono a conoscenza in relazione all'occupazione
femminile. 5 minuti

Il formatore seleziona le informazioni rilevanti per il proprio paese e
invita a una discussione di gruppo sull'impatto dei requisiti legislativi
nazionali e dell'UE sulla propria attivita - 15 minutiIMPORTANTE:
L'ALLENATORE DEVE ASSICURARSI CHE LA LEGISLAZIONE SIA IN
AGGIORNAMENTO

AD OGGI PRIMA DI ESEGUIRE IL WORKSHOP

Fonti/Ulteriori Video:Panoramica della direttiva UE sulla trasparenza retributiva
letture

Direttiva (UE) 2023/970 per rafforzare I'applicazione della
il principio della parita di retribuzione per pari lavoro o
lavoro di valore uguale

Direttiva (UE)) 2019/1158 sull'equilibrio tra lavoro e vita

privata per i genitori
e badanti
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Dibattito sulla parita di retribuzione per parita di lavoro
Parita di genere - Giornata internazionale
della donna Azione dell'UE per la parita

Nome del file Programma del terzo giorno
Modello di legislazione nazionale

Modulo sulla parita di genere sul posto di lavoro
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