
 

Titolo dell'unità Politica dell'UE e quadro giuridico nazionale sui lavoratori 
migranti, la diversità e la formazione continua

Durata dell'attività 
30 minuti

Apprendimento  
Risultati

Dopo aver completato questa attività, lo studente sarà in grado di… 

● Identificare le principali politiche e quadri giuridici nazionali e 
dell'UE in materia di migrazione, diversità e aggiornamento 
delle competenze.

● Riflettere sulle proprie esperienze lavorative e sulle sfide/
opportunità per l'impiego dei migranti

Tipo di attività Lezione 
Discussione di gruppo 
Apprendimento autodiretto 

Risorse Presentazione PowerPoint: 
Flip chart 
Altro:

Organizzativo 
Requisiti

Wifi 

Proiettore

Descrizione di 
attività 

Guarda il video "Come dare potere ai migranti nel mondo del lavoro" 

Discussione: 

Attività di gruppo: elencare le sfide nell'impiego dei lavoratori migranti

Note del formatore ● Il formatore utilizza la presentazione per illustrare il diritto del lavoro 
dell'UE a tutela dei lavoratori migranti - 15 minuti 

● Fornire ai partecipanti il ​​modello e chiedere loro di identificare la 
legislazione nazionale e le migliori pratiche di cui sono a conoscenza: 
5 minuti 

● Il formatore seleziona le informazioni rilevanti per il proprio paese e 
invita a una discussione di gruppo in merito all'impatto dei requisiti 
legislativi nazionali e dell'UE sulla propria attività per l'impiego di 
lavoratori migranti provenienti da paesi terzi - 10 minuti 

IMPORTANTE: IL FORMATORE DEVE VERIFICARE CHE LA LEGISLAZIONE SIA 
AGGIORNATA PRIMA DI TENERE IL WORKSHOP



Fonti/  
Ulteriori letture

Video:Reclutamento equo ed etico dei migranti 

Risorsa online:Dare potere ai migranti nel mondo del lavoro 
Direttiva UE sul permesso unico 

Occupazione e Affari Sociali 

Rete europea contro il razzismo 

EURES Servizi per l'impiego dell'UE 

Strategia per la diversità e l'inclusione 2030 

Nome del file Programma del terzo giorno 

Unità 18 

Tela della legislazione nazionale

https://www.youtube.com/watch?v=PL3nlTdnrfU
https://www.youtube.com/watch?v=P59uCcn8v6Q
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2011/98/oj/
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities_en
https://www.enar-eu.org
https://eures.europa.eu/index_en
https://www.consilium.europa.eu/en/general-secretariat/careers/diversity-and-inclusion/%23:~:text=We%2520are%2520committed%2520to%2520diversity,Diversity%2520and%2520Inclusion%2520Strategy%25202030.
https://docs.google.com/presentation/d/12F23vOi3EFBORIo4hOXQBakhl9j_n2Ht/edit?usp=drive_link&ouid=109049401569093869651&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1p7fvjyyauRNeUnGyoRHwZTn4kF4dYpg6/edit?usp=drive_link&ouid=109049401569093869651&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/open?id=154tnwtTmLmiLAoc5KI2EJ-5sKqG2l_-X&usp=drive_copy

