
 

Titolo dell'unità 
Chiusura e prospettive (Giorno 1, 2 e 3)

Durata dell'attività 
15-30 minuti

Apprendimento  
Risultati

Dopo aver completato questa attività, lo studente sarà in grado 

● Riassumere i risultati chiave generali dei giorni 1, 2 e 3
● Descrivere in dettaglio una strategia personale/aziendale per il 

miglioramento e la chiusura del divario per almeno 1 livello target 
(donne, lavoratori senior, lavoratori migranti, lavoratori poco 
qualificati) sulla base dei potenziali risultati dello scanner

● Descrivere in dettaglio una strategia per il monitoraggio delle 
prestazioni della strategia e del raggiungimento degli indicatori in 
un'area di monitoraggio

● Avere una prospettiva e una strategia chiare sui passaggi 
necessari per i prossimi mesi in azienda

Tipo di attività Lezione 
Discussione 
Attività di gruppo 
Attività individuale 
Apprendimento autodiretto 
Altro:  

Si prega di scrivere il metodo esatto (ad esempio world-café)

Risorse Presentazione PowerPoint: 
PDF / materiale informativo: Ordine del giorno 
Risorsa online: 
Flip chart: 
Altro:

Organizzativo 
Requisiti

NO

Descrizione di 
attività 

Nella sessione conclusiva di ogni giornata di workshop, tutti i 
partecipanti saranno coinvolti in un ciclo di valutazione e discussione 
comune. Il formatore dovrà assicurarsi che tutti i partecipanti siano 
pienamente coinvolti, che raccontino esperienze positive e negative, e 
che evidenzino il potenziale di miglioramento del concept e dei 
contenuti del workshop. Inoltre, ai partecipanti verrà nuovamente 
ricordata la strategia sviluppata per almeno un gruppo target, nonché 
le fasi e le strategie pianificate per il monitoraggio delle prestazioni e 
del raggiungimento degli indicatori.



Note del formatore Si consiglia al formatore di avviare una discussione aperta tra tutti i 
partecipanti su: 

- Pro e contro del workshop 
- Risultati personali e sviluppo della strategia 
- Attività di monitoraggio pianificate 
- Suggerimenti per migliorare il concetto e il contenuto del 

workshop.

Fonti/  
Ulteriori letture


