


	Titel der Lektion 
 
	EU-Politik und nationale Rechtsrahmen für ältere Arbeitnehmer:innen 

	Dauer der Aktivität 
 
	30 Minuten 

	Lernziele  
Lernergebnisse 
	Nach Abschluss dieser Aktivität sind die Lernenden in der Lage, … 
· Einblicke in die EU- und nationalen Richtlinien zur Beschäftigung älterer Arbeitnehmer gewinnen 
· Einblicke in die Renten- und Ruhestandsmodelle zu gewinnen 
· über persönliche und berufliche Erfahrungen mit älteren Arbeitnehmern zu reflektieren 

	Art der Aktivität 
	· Vortrag 
· Diskussion 
· Selbstgesteuertes Lernen 

	Ressourcen 
	· PowerPoint-Präsentation   
· Online-Ressource: EU-Rechtsvorschriften zur Altersdiskriminierung
· Flipchart 

	Organisatorische  
Anforderungen  
	· WLAN 
· Beamer 

	Beschreibung der  Aktivität 
 
	· Präsentation: EU-Politik und -Recht für ältere Menschen 
· Aktivität – Ermittlung relevanter Rechtsvorschriften und bewährter Verfahren in Ihrem Land 
· Präsentation – nationale Rechtsvorschriften zur Beschäftigung älterer Arbeitnehmer:innen

	Hinweise für Trainer:innen 
	· Der/die Trainer:in stellt mittels Präsentation das EU-Vorschriften gegen Altersdiskriminierung vor – 15 Minuten 
· Der/die Trainer:in wählt die für sein Land relevanten Informationen aus. Die Teilnehmer:innen werden gebeten, die Vorlage „Nationale Rechtsvorschriften“ auszufüllen – 5 Minuten 
· Gruppendiskussion über die Auswirkungen der EU-Richtlinien und nationalen gesetzlichen Anforderungen auf ihr Unternehmen im Zusammenhang mit der Beschäftigung älterer Menschen – 10 Minuten 
WICHTIG: DER/DIE TRAINER:IN MUSS VOR DEM WORKSHOP UNBEDINGT ÜBERPRÜFEN, OB DIE GESETZGEBUNG AUF DEM NEUESTEN STAND IST

	Quellen/  
Weiterführende Literatur  
	· Age Platform Europe 
· Rentenansprüche in Europa 
· EU-Rentenpolitik 
· Renten, Beschäftigung und Sozialbeiträge 
· Video „Umzug innerhalb Europas“ 

	Dateiname 
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